附件1：广西工业技师学院（化学工艺专业）化工总控工技能培训软件开发服务部分采购需求清单及报价表

	序号
	货物名称
	[bookmark: _GoBack]技术参数及其性能（配置）要求
	单位
	单价（元）
	数量
	合计（元）

	1
	生产准备培训内容要求
	一、软件流程要求
1 总体要求
要求按照《化工总控工S国家职业技能标准》进行软件开发，每个单元按照初、中、高、技师、高级技师，五个级别的技能要求依次递进，高级涵盖低级别的要求；包含生产准备、总控操作、故障判断与处理、设备维护与保养、生产、质量管理与技术改进等模块的内容。考题严格按照标准，从实际生产角度出发进行设计，采用业内广泛应用的U3D引擎进行开发。在保证符合标准和实际生产的前提下最大程度地激发学员的使用兴趣。
2 模块要求
▲要求提供化工总控工S虚拟仿真系统包含：精馏塔、换热器、固定床反应器、离心泵、抽真空系统、流化床反应器、催化剂萃取控制、二氧化碳压缩机、管式加热炉、间歇反应釜、吸收－解吸、APC系统投用与效果验证、流量简单控制系统、乙醛氧化、醋酸精制、板式塔检查修理、MES班次生产计划制定、HAZOP偏离分析、丙烯酸甲酯、MES装置设备异常处理、MES生产调度管理等不少于21个单元模块的截图。对于化工总控工就业人员应具备的技能水平进行培训和考核。
3 模拟主要设备
流化床反应器、离心泵、精馏塔、喷射真空泵、缓冲罐、吸收塔、换热器、间歇反应釜、二氧化碳压缩机、管式加热炉、固定床反应器、酯化反应器、分馏塔、醇萃取塔、醇拔头塔、酯提纯塔、第一氧化塔、第二氧化塔、尾气洗涤塔、氧化液蒸发器、高沸塔、低沸塔、成品醋酸蒸发器、脱水塔等。
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	二、培训内容要求
1初级工生产准备要求
（1）、要求以精馏塔、离心泵、换热器、固定床各单元为载体设计初级工生产准备培训，培训内容主要有：绘制工艺流程方框图、劳动用品佩戴、填写巡检单、安全风险辨识等模块。
▲要求巡检单填写过程，学员根据情况查看设备运行状态、查看有无泄漏，并填写相应记录。
要求安全风险辨识任务操作，在场景中设置多处安全隐患，需要学生找出所有的安全隐患。要求提供相应截图。
（2）、要求以离心泵、换热器、萃取为载体设计题库任务，任务形式不限于选择、判断、拖拽、连线、图片识读、卡片翻转等。
要求任务设计重点体现工艺文件准备中的识读设备结构简图和简单工艺流程方框图、识读技术规程和化学品安全技术说明书、识记有毒可燃气体报警仪设置图和应急撤离路线图等考评点，任务数量不少于12个。
要求任务设计重点体现防护用品准备中的识别并正确使用防护用品及急救药品等考评点，任务数量不少于4个。
要求任务设计重点体现设备与动力准备中的确认设备外观、连接正常及阀门阀位状态、确认现场照明和现场仪表与总控室各工艺指标一致、确认有毒可燃气体报警仪处于投用及消防设施处于备用状态等考评点，任务数量不少于12个。
要求任务设计重点体现物料准备中的确认原辅料数量符合要求及公用工程介质等考评点，任务数量不少于4个。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2中级工生产准备要求
（1）、要求以精馏塔、离心泵、换热器、固定床各单元为载体设计中级工生产准备培训，培训内容主要有：
精馏塔单元（包含绘制精馏塔单元PFD图、确认泵具备启动条件、引入热媒介质－蒸汽等模块。）、离心泵单元（包含绘制离心泵单元PFD图、确认泵具备启动条件、引入热媒介质－蒸汽等模块。）、换热器单元（包含绘制换热器单元PFD图、确认泵具备启动条件、引入热媒介质－蒸汽等模块。）、固定床单元（包含绘制固定床反应器单元PFD图、投用安全阀、引入热媒介质－蒸汽等模块。）
▲要求投用安全阀操作，包括检查安全阀的阀体、校验铭牌、铅封等是否合规，以及安全阀投用操作过程。要求提供相应截图。
（2）、要求以管式加热炉、固定床、锅炉为载体搭建3D场景及模型，并在场景中设计交互操作题库任务。
要求任务设计重点体现工艺文件准备中的识读工艺流程图、识读安全管理体系相关文件及应急处置等考评点，任务数量不少于12个。
要求任务设计重点体现防护用品准备中的检查劳动防护用品的正确佩戴、检查劳动防护用品及应急物品使用情况等考评点，任务数量不少于8个。
要求任务设计重点体现设备与动力准备中的确认设备、盲板、安全附件具备开车条件等考评点，任务数量不少于4个。
要求任务设计重点体现物料准备中的为装置引入冷热介质、原辅料确认等考评点，任务数量不少于4个。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3高级工生产准备要求
（1）、要求以精馏塔、离心泵、换热器、固定床各单元为载体设计高级工生产准备培训，培训内容主要有：
精馏塔单元（包含精馏塔单元PID图纠错以及精馏塔单元气密。）、离心泵单元（包含离心泵单元PID图纠错以及离心泵单元气密）、换热器单元（换热器单元PID图纠错以及设备及管线干燥）、固定床单元（固定床单元PID图纠错，装置联锁以及催化剂再生）等。
（2）、要求以间歇反应釜、精馏、二氧化碳压缩机、流化床为载体搭建3D场景及模型，并在场景中设计交互操作题库任务。
要求任务设计重点体现工艺文件准备中的带控制点的工艺流程图、识读设备机构简图及识读工艺连锁图等考评点，任务数量不少于8个。
要求任务设计重点体现设备与动力准备中的装置吹扫、确认联锁保护系统状态正常等考评点，任务数量不少于8个。
要求任务设计重点体现物料准备中的原辅料质量提出建议等考评点，任务数量不少于4个。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4技师生产准备要求
（1）、要求设计流量简单控制系统内容
▲要求提供包括流量控制系统认知、流量控制系统PID参数在线整定（临界比例度法）两个任务模块。流量控制系统认知要求包含：1）控制系统确定、2）操纵变量确定、3）被控对象确定、4）被控变量确定、5）执行器确定、6）控制器确定、7）测量变送装置确定、8）系统方框图绘制、9）控制系统各环节作用方向确定等不少于9个交互步骤的功能截图。
要求投标人现场演示通过临界比例度法调试出等幅振荡曲线的过程，且直观体现实时信号流的传输。并通过暂停/启动按钮功能测量计算出临界振荡周期。
要求软件具备空格键功能：隐藏式的操作指引，在软件操作过程中，随时按住空格键可弹出当前步骤的操作指引，松开隐藏。
（2）、要求以吸收解吸、常减压、丙烯酸甲酯为载体搭建3D场景及模型，并在场景中设计交互操作题库任务。
要求任务设计重点体现工艺文件准备中的提出装置开车前方案优化建议、提出应急处置方案修改建议、技改工艺设备简图、识读联锁图等考评点，任务数量不少于12个。
要求任务设计重点体现设备与动力准备中的完成装置投料试车准备工作等考评点，任务数量不少于4个。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5高级技师生产准备要求
要求设计精馏塔单元HAZOP偏离分析内容。
本模块主要目的是让学员熟悉化工HAZOP分析的全流程，对标实际企业HAZOP分析会议，包括“事故后果分析”“风险分析”“HAZOP表格审核”3个阶段。
在“精馏塔单元偏离分析”中，以典型化工单元为基础，开发不少于4个偏离分析任务。要求每个偏离分析任务都具备“事故后果分析”“风险分析”和“HAZOP表格审核”3部分内容，最终形成HAZOP分析表格。
（1）事故后果分析
要求具备集成HAZOP分析中所需要的技术资料，包含：PID图、工艺流程、设备一览表、MSDS、风险矩阵及说明等。
要求具备HAZOP分析团队各角色选择推进式互动和对话，设计人物对话需有实时记录功能，方便学员快速掌握HAZOP分析技巧。
▲要求提供HAZOP分析过程所需要的技术资料，包含：PID图、工艺路线、设备一览表、MSDS、风险矩阵及说明等的截图。
（2）风险分析
▲要求系统具备风险分析的全部过程，过程具体包括原因识别、原因可能性的判定、安全措施的添加、剩余风险的计算、建议措施的添加等，最终形成HAZOP分析表。要求提供相应截图。
（3）HAZOP表格审核
要求HAZOP分析表需体现出内容的完整性、跟踪整改建议的合理性以及现有安全措施的有效性。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	三、其他要求
▲1、为满足教学需求，要求提供化工单元操作轻量化资源教学服务系统线上使用账号100个，其中包含教师账号1个，学生练习账号99个。线上使用权限≥1年。至少包含以下内容：
要求轻量化交互资源包括：化工容器类别判定；压力输送操作流程；真空输送操作流程；泵类型判定；离心泵拆装；离心泵操作流程；非均相物系分离设备判定；U型管式换热器结构拆装；冷、热空气换热流程；冷空气、蒸汽换热流程；换热器类型判定；浮头式换热器拆装；热空气、水换热流程；蒸发器类型判定；蒸发装置流程图；吸收－解吸装置流程图；填料塔结构拆装；填料塔结构类型判定；板式塔结构拆装；精馏装置回流及产出流程；精馏装置进料流程及返料流程；精馏配料系统流程图；喷雾干燥流程；干燥器类型判定；流化床干燥流程；萃取塔类型判定；萃取装置流程图等不少于27个交互式资源。需提供不少于27个交互式资源截图。
要求投标人现场演示－轻量化资源－甲醇合成塔安全技术措施选择。
1）要求演示通过在3D甲醇合成全景中触发展示甲醇合成塔工艺流程动画、泄漏中毒特效、泄漏着火特效；
2）通过对话引导及场景切换形式进行任务的推进。
3）针对泄漏中毒特效及泄漏着火特效动画，选出合适的安全技术措施。
要求投标人现场演示－轻量化资源-精馏塔单元事故处理。
要求电脑端、手机端多端联动，电脑端教师后台发布精馏塔单元事故处理二维码，手机端通过扫描资源二维码，进行交互内容操作，内容如下：
1) 要求支持手机端对DCS画面中的阀门开度、控制器设定值、手动、自动切换等核心操作进行调节。操作界面可以进行DCS画面和现场图画面实时切换。
2）要求内置数学模型控制，演示依据操作指令进行精确计算与动态调节：DCS 界面温度、压力、流量、液位等关键工艺参数依据多变量控制模型实时响应。手机端调节任一参数（如进料量、回流量、塔釜蒸汽等），数学模型即同步解算并驱动全流程参数联动变化。
3）要求手机端操作设置独立虚拟数字键盘，当操作需要输入数值参数时，系统自动弹出数字键盘，支持直接点击输入。
4）演示界面设置评分菜单，点击查看详细评分规则；系统根据学员操作情况进行自动评判，实时给出操作得分，任务提交后，在电脑教师端后台实时显示当前操作成绩。
2、软件系统功能
1）.系统登录：可以输入学员姓名和学号，选择单机模式或局域网模式运行，进入仿真系统。
2）.高级配置：可以根据需要预先设置软件运行后的画面在屏幕上的显示比例，包括：画面填充整个屏幕、原始画面大小、适合屏幕的最佳画面。
3）.培训参数选择：可以选择不同的培训工艺、培训项目
4）.当前信息总揽：可以查看当前运行的学员站软件当前工艺、操作模式。
5）.重做当前任务：将学员站软件模型数据、评分初始化。
6）.内置自动快门：软件后台在本地每隔3分钟自动保存操作进度文件，以配合教师站软件的加载快门功能，用于学员机意外重启、断电、蓝屏等异常时，可形成培训或考试的应急处理预案。
7）.系统冻结/解冻：在任何时间都可以暂停/继续运行仿真系统。
8）.变量监视：可以对仿真系统温度、液位、压力、流量、阀门开度等变量的实时数据进行监视，并查看上述数据波动范围的上限和下限。
9）.仿真时钟设置：根据需要加快或者减慢数据运算的速率，实现在25%——2000% 范围内的无限制调节。
10）.评分自动提示 ：满足条件的单操作步骤显示在小窗口画面。单步操作提示框体可以随意拖动位置，设置窗口透明度、字体和颜色；
11）.成绩爬升图：直观的反映学员操作过程得分情况和操作质量的走势。
12）.操作评价功能：操作评分系统全程跟踪学员操作过程，记录工艺仿真每一步的操作痕迹，双向推理操作与组态结果，依据操作规程知识库对步骤顺序和工艺指标进行评分，对工艺仿真的具体实现方法给予指导性的操作说明；
其主要功能有：
（1）根据装置操作规程和技能操作经验设计了步骤评分和对应评分描述，实现了操作步骤的在线指导。
（2）根据设备操作要求和工艺参数要求设计了质量评分和对应评分描述，实现了操作质量的在线指导。
（3）对普通操作步骤、指标质量控制、操作规程、操作时机等进行监控评定。
（4）当重要指标控制严重超标时惩罚性扣分。
（5）当操作规程上面出现严重错误时惩罚性扣分。
（6）评分自动提示：显示接下来的操作步骤，在线指导学员操作。
（7）操作成绩单：支持学员操作总成绩、细化步骤得分情况的浏览、保存、打印等功能。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	四、考试平台与题库
要求提供化工总控工理论考试平台及理论题库相关内容。
▲（1）理论考试平台系统技术要求
要求理论考试平台系统必须稳定可靠，能够满足多并发和高并发量；能够同时满足至少300人同时在线登录；不用安装客户端采用B/S模式；考核方式需能够从试题库中按照章节知识点进行随机抽取试题，能够在试卷中添加和修改试题，具有编辑试题和纠错功能；能够实现相同试题随机顺序自动生成试卷以保证每个考生相同试题不同顺序；不允许离开答题页面。
▲（2）理论题库内容
化工总控工职业技能评价理论题库是针对化工行业生产操作、控制和管理岗位人员的专业能力技能水平评价的理论知识考核题库。要求题库符合化工总控工国家职业技能标准，包括初级、中级、高级、技师和高级技师五个等级。题库适配技能鉴定考试平台，能够通过机考的方式实现理论知识和技能操作考试，其中理论知识通过考试平台，可以实现5个级别不同组卷要求的机考考试，可以实现固定组卷、随机组卷、指定组卷等要求。要求总试题数量不少于3000道。要求提供相关完整截图。
要求题库内容包括但不限于职业道德及职业守则、化学基本知识、计量知识、化工基础数据、检验知识、流体输送、传热、非均相物系分离、压缩、制冷、干燥、蒸馏精馏、结晶、吸收、蒸发、萃取、反应、化工生产基础知识、化工生产操作知识、典型化工生产工艺、催化剂相关基础知识、化工工艺图纸制图、识图知识、典型化工设备种类、结构、材质的选择、设备维护保养及安全使用、化工仪表种类、应用与使用维护、化工控制仪表及控制规律、化工自动控制系统、“三废”与环保、工业生产中常见的安全技术和措施、化工物料危险性、灭火原理、灭火器性能及使用、劳动法、安全生产法、化学危险品管理条例、化工职业卫生法规等方向。要求提供相关完整截图。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	五、重要配件功能
学员站：与教师站通过局域网连接通讯，实时上传当前软件操作成绩；可以选择单机或局域网模式登录；可调节软件运行后的屏幕显示比例；可以实时查询当前操作得分。
教师站：基于互联网达到与学员站的控制与通信，可以进行统一的启动和控制，实时显示学员得分，查看和统计成绩；可以查看每个学员的当前操作的工艺指标；主要功能是管理学员机及工序设定，组织考试、收集成绩等管理功能。
六、培训系统配件清单
学员站（1套）、教师站（1套）、软件加密锁（1套）、软件安装U盘（1套）、仿真软件操作手册（1套）
七、售后服务要求：
配备使用说明书等相关资料。
安装、培训：现场调试，现场培训该软件的使用方法及维护，安装实施日期，售后服务期限等。
八、交货时间
自签订合同之日起30日内完成交货、安装、调试并交付采购人验收。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2
	总控操作培训内容要求
	一、软件流程要求
1 总体要求
要求按照《化工总控工S国家职业技能标准》进行软件开发，每个单元按照初、中、高、技师、高级技师，五个级别的技能要求依次递进，高级涵盖低级别的要求；包含生产准备、总控操作、故障判断与处理、设备维护与保养、生产、质量管理与技术改进等模块的内容。考题严格按照标准，从实际生产角度出发进行设计，采用业内广泛应用的U3D引擎进行开发。在保证符合标准和实际生产的前提下最大程度地激发学员的使用兴趣。
2 模块要求
▲要求提供化工总控工S虚拟仿真系统包含：精馏塔、换热器、固定床反应器、离心泵、抽真空系统、流化床反应器、催化剂萃取控制、二氧化碳压缩机、管式加热炉、间歇反应釜、吸收－解吸、APC系统投用与效果验证、流量简单控制系统、乙醛氧化、醋酸精制、板式塔检查修理、MES班次生产计划制定、HAZOP偏离分析、丙烯酸甲酯、MES装置设备异常处理、MES生产调度管理等不少于21个单元模块的截图。对于化工总控工就业人员应具备的技能水平进行培训和考核。
3 模拟主要设备
流化床反应器、离心泵、精馏塔、喷射真空泵、缓冲罐、吸收塔、换热器、间歇反应釜、二氧化碳压缩机、管式加热炉、固定床反应器、酯化反应器、分馏塔、醇萃取塔、醇拔头塔、酯提纯塔、第一氧化塔、第二氧化塔、尾气洗涤塔、氧化液蒸发器、高沸塔、低沸塔、成品醋酸蒸发器、脱水塔等。
	套
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	二、培训内容要求
1、装置冷态开工过程：
1）精馏塔单元：互动操作步骤不少于60个。
2）固定床反应器单元：互动操作步骤不少于25个。
3）离心泵单元：互动操作步骤不少于25个。
4）换热器单元：互动操作步骤不少于14个。
5）抽真空系统单元：互动操作步骤不少于33个。
6）吸收解析单元：互动操作步骤不少于36个。
7）流化床单元：互动操作步骤不少于33个。
8）催化剂萃取单元：互动操作步骤不少于17个。
9）二氧化碳压缩机单元：互动操作步骤不少于62个。
10）管式加热炉单元：互动操作步骤不少于34个。
11）间歇反应釜单元：互动操作步骤不少于27个。
12）乙醛氧化：互动操作步骤不少于110个。
13）醋酸精制：互动操作步骤不少于83个。
14）丙烯酸甲酯：互动操作步骤不少于200个。
2、装置正常停工过程：
1）精馏塔单元：互动操作步骤不少于14个、工艺控制点不少于14个。
2）固定床反应器单元：互动操作步骤不少于6个、工艺控制点不少于15个。
3）离心泵单元：互动操作步骤不少于9个、工艺控制点不少于8个。
4）换热器单元：互动操作步骤不少于15个、工艺控制点不少于10个。
5）抽真空系统单元：互动操作步骤不少于25个、工艺控制点不少于42个。
6）吸收解析单元：互动操作步骤不少于28个、工艺控制点不少于28个。
7）流化床单元：互动操作步骤不少于12个、工艺控制点不少于15个。
8）催化剂萃取单元：互动操作步骤不少于9个、工艺控制点不少于10个。
9）二氧化碳压缩机单元：互动操作步骤不少于23个、工艺控制点不少于37个。
10）管式加热炉单元：互动操作步骤不少于14个、工艺控制点不少于26个。
11）间歇反应釜单元：互动操作步骤不少于8个、工艺控制点不少于11个。
12）乙醛氧化：互动操作步骤不少于42个。
13）醋酸精制：互动操作步骤不少于26个。
14）丙烯酸甲酯：互动操作步骤不少于75个。
3、装置运行操作过程：
要求高级工的运行操作设计APC系统投用与效果验证内容：
▲要求提供APC系统投用与效果验证实训任务，以丙烯酸甲酯工艺生产装置为载体，搭建3D实训场景，并对酯化反应器、分馏塔、醇萃取塔、醇拔头塔、酯提纯塔等设备进行3D建模。具体内容设计必须包含APC相关知识学习、APC投用前的系数标定、重新将塔调至稳态工程师站变量参数设置APC投用的跃迁测试、APC投用的最终性能考核等实操内容的截图。要求互动操作步骤不少于35步。
要求投标人现场演示依托丙烯酸甲酯工艺，软件界面集成酯提纯塔多变量先进控制器运行监控界面。界面设置丙烯酸甲酯产量总值、用电消耗量、冷却水消耗量、低压蒸汽消耗量，以及控制性能监控参数，并且各个参数的数值关联生产运行数据，并实时变化。
要求现场演示依托丙烯酸甲酯工艺设置APC操作站（OS站），界面设置MD/DV监控区、CV监控区、约束条件监控区。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	三、其他要求
▲1、为满足教学需求，要求提供化工生产DCS操作轻量化资源教学服务系统线上使用账号100个，其中包含教师账号1个，学生练习账号99个。线上使用权限≥1年。
至少包含以下内容：要求线上切片资源包含PID图例识读、化工管路PID图例识读、设备PID图例识读、设备位号拖拽题、DCS基本组成及特点连线题、完成液位控制系统各部分组成、完成自动控制系统方框图、液位控制系统作用方向判断、控制仪表操作判断、丙烯酸甲酯生产工艺流程图、离心泵启停操作、完成T130T140建立水循环操作流程、醇回收塔DCS画面设备拖拽题、醇萃取塔DCS画面设备拖拽题、薄膜蒸发器及酯化反应器物料流程、固定床反应器结构等不少于16个资源。需提供不少于16个交互式资源截图。
要求配套手机端适配的交互式仿真资源，手机通过打开网页链接或者扫描二维码，即可进入交互资源操作界面，操作完成后显示操作成绩，交互资源类型包含拖拽题、连线题、填空题、选择题、设备操作等形式。
▲2、AI智能教学平台功能要求：
要求支持协助教师进行化工生产DCS操作课程的教学规划，教师输入课程主题、教学目标、课时安排等关键信息后，系统能在 5 分钟内自动生成包含教学内容框架、教学方法推荐、教学活动设计示例等内容的初步教案。教案应符合化工专业教学特点和规范，参考相关教育教学理论和优秀教学案例进行设计。
要求支持教师将系统生成的教案一键导出，方便打印、存档及课程教学使用。
要求支持教师对系统导出的教案进行二次编辑，满足教师根据教学情况及教学需求动态调整教案的需求。
要求支持协助教师组织课程开展过程和推荐适合的教学资源。基于教师授课内容的要求，通过自然语言推荐与授课内容相关的视频、动画及微课等多媒体资源，交互式操作活动、判断、单选、多选等习题，帮助教师实施理论及理实一体化教学过程，同时支持作业布置。
要求具备下发与收藏课程资源功能，允许教师选择特定学生群体，创建并管理在线教学课程或网络培训班，以及实时下发系统生成的课程内容。
支持为教师提供教学评价和诊改建议，查看和评价学生任务完成结果，分析学生对于课程知识点掌握情况并进行展示，根据学生掌握程度形成个性化学习规划，并对教学目标的达成进行评价与建议。
3需求软件系统功能
1）.系统登录：可以输入学员姓名和学号，选择单机模式或局域网模式运行，进入仿真系统。
2）.高级配置：可以根据需要预先设置软件运行后的画面在屏幕上的显示比例，包括：画面填充整个屏幕、原始画面大小、适合屏幕的最佳画面。
3）.培训参数选择：可以选择不同的培训工艺、培训项目
4）.当前信息总揽：可以查看当前运行的学员站软件当前工艺、操作模式。
5）.重做当前任务：将学员站软件模型数据、评分初始化。
6）.内置自动快门：软件后台在本地每隔3分钟自动保存操作进度文件，以配合教师站软件的加载快门功能，用于学员机意外重启、断电、蓝屏等异常时，可形成培训或考试的应急处理预案。
7）.系统冻结/解冻：在任何时间都可以暂停/继续运行仿真系统。
8）.变量监视：可以对仿真系统温度、液位、压力、流量、阀门开度等变量的实时数据进行监视，并查看上述数据波动范围的上限和下限。
9）.仿真时钟设置：根据需要加快或者减慢数据运算的速率，实现在25%——2000% 范围内的无限制调节。
10）.评分自动提示 ：满足条件的单操作步骤显示在小窗口画面。单步操作提示框体可以随意拖动位置，设置窗口透明度、字体和颜色；
11）.成绩爬升图：直观的反映学员操作过程得分情况和操作质量的走势。
12）.操作评价功能：操作评分系统全程跟踪学员操作过程，记录工艺仿真每一步的操作痕迹，双向推理操作与组态结果，依据操作规程知识库对步骤顺序和工艺指标进行评分，对工艺仿真的具体实现方法给予指导性的操作说明；
其主要功能有：
（1）根据装置操作规程和技能操作经验设计了步骤评分和对应评分描述，实现了操作步骤的在线指导。
（2）根据设备操作要求和工艺参数要求设计了质量评分和对应评分描述，实现了操作质量的在线指导。
（3）对普通操作步骤、指标质量控制、操作规程、操作时机等进行监控评定。
（4）当重要指标控制严重超标时惩罚性扣分。
（5）当操作规程上面出现严重错误时惩罚性扣分。
（6）评分自动提示：显示接下来的操作步骤，在线指导学员操作。
（7）操作成绩单：支持学员操作总成绩、细化步骤得分情况的浏览、保存、打印等功能。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	四、考试平台与题库
要求提供化工总控工理论考试平台及理论题库相关内容。
▲（1）理论考试平台系统技术要求
要求理论考试平台系统必须稳定可靠，能够满足多并发和高并发量；能够同时满足至少300人同时在线登录；不用安装客户端采用B/S模式；考核方式需能够从试题库中按照章节知识点进行随机抽取试题，能够在试卷中添加和修改试题，具有编辑试题和纠错功能；能够实现相同试题随机顺序自动生成试卷以保证每个考生相同试题不同顺序；不允许离开答题页面。
▲（2）理论题库内容
化工总控工职业技能评价理论题库是针对化工行业生产操作、控制和管理岗位人员的专业能力技能水平评价的理论知识考核题库。要求题库符合化工总控工国家职业技能标准，包括初级、中级、高级、技师和高级技师五个等级。题库适配技能鉴定考试平台，能够通过机考的方式实现理论知识和技能操作考试，其中理论知识通过考试平台，可以实现5个级别不同组卷要求的机考考试，可以实现固定组卷、随机组卷、指定组卷等要求。要求总试题数量不少于3000道。要求提供相关完整截图。
要求题库内容包括但不限于职业道德及职业守则、化学基本知识、计量知识、化工基础数据、检验知识、流体输送、传热、非均相物系分离、压缩、制冷、干燥、蒸馏精馏、结晶、吸收、蒸发、萃取、反应、化工生产基础知识、化工生产操作知识、典型化工生产工艺、催化剂相关基础知识、化工工艺图纸制图、识图知识、典型化工设备种类、结构、材质的选择、设备维护保养及安全使用、化工仪表种类、应用与使用维护、化工控制仪表及控制规律、化工自动控制系统、“三废”与环保、工业生产中常见的安全技术和措施、化工物料危险性、灭火原理、灭火器性能及使用、劳动法、安全生产法、化学危险品管理条例、化工职业卫生法规等方向。要求提供相关完整截图。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	五、重要配件功能
学员站：与教师站通过局域网连接通讯，实时上传当前软件操作成绩；可以选择单机或局域网模式登录；可调节软件运行后的屏幕显示比例；可以实时查询当前操作得分。
教师站：基于互联网达到与学员站的控制与通信，可以进行统一的启动和控制，实时显示学员得分，查看和统计成绩；可以查看每个学员的当前操作的工艺指标；主要功能是管理学员机及工序设定，组织考试、收集成绩等管理功能。
六、培训系统配件清单
学员站（1套）、教师站（1套）、软件加密锁（1套）、软件安装U盘（1套）、仿真软件操作手册（1套）
七、售后服务要求：
配备使用说明书等相关资料。
安装、培训：现场调试，现场培训该软件的使用方法及维护，安装实施日期，售后服务期限等。
八、交货时间
自签订合同之日起30日内完成交货、安装、调试并交付采购人验收。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3
	故障判断与处理培训内容要求
	一、软件流程要求
1 总体要求
要求按照《化工总控工S国家职业技能标准》进行软件开发，每个单元按照初、中、高、技师、高级技师，五个级别的技能要求依次递进，高级涵盖低级别的要求；包含生产准备、总控操作、故障判断与处理、设备维护与保养、生产、质量管理与技术改进等模块的内容。考题严格按照标准，从实际生产角度出发进行设计，采用业内广泛应用的U3D引擎进行开发。在保证符合标准和实际生产的前提下最大程度地激发学员的使用兴趣。
2 模块要求
▲要求提供化工总控工S虚拟仿真系统包含：精馏塔、换热器、固定床反应器、离心泵、抽真空系统、流化床反应器、催化剂萃取控制、二氧化碳压缩机、管式加热炉、间歇反应釜、吸收－解吸、APC系统投用与效果验证、流量简单控制系统、乙醛氧化、醋酸精制、板式塔检查修理、MES班次生产计划制定、HAZOP偏离分析、丙烯酸甲酯、MES装置设备异常处理、MES生产调度管理等不少于21个单元模块的截图。对于化工总控工就业人员应具备的技能水平进行培训和考核。
3 模拟主要设备
流化床反应器、离心泵、精馏塔、喷射真空泵、缓冲罐、吸收塔、换热器、间歇反应釜、二氧化碳压缩机、管式加热炉、固定床反应器、酯化反应器、分馏塔、醇萃取塔、醇拔头塔、酯提纯塔、第一氧化塔、第二氧化塔、尾气洗涤塔、氧化液蒸发器、高沸塔、低沸塔、成品醋酸蒸发器、脱水塔等。
	套
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	二、培训内容要求
1精馏塔单元：热蒸汽压力过高、热蒸汽压力过低、冷凝水中断、停电、回流泵故障、回流控制阀阀卡6个事故设置。
2固定床反应器单元：氢气进料阀卡住、预热器阀卡住、闪蒸罐压力调节阀卡、反应器漏气、换热器冷却水停、反应器超温等6个事故设置。
3离心泵单元：泵坏、泵入口管线堵、泵气蚀、泵气缚、阀卡等5个事故设置。
4换热器单元：阀卡、泵坏、部分管堵、换热器结垢严重等4个事故设置。
5抽真空系统单元：喷射泵大气腿未正常工作、液环泵未灌水、温度对液环抽气能力影响、蒸汽阀阀漏、阀卡等5个事故设置。
6吸收解析单元：冷却水中断、加热蒸汽中断、仪表风中断、停电、泵坏、调节阀阀卡、再沸器结垢严重等7个事故设置。
7流化床单元：泵停、压缩机停、丙烯进料停、乙烯进料停、供料停等5个事故设置。
8催化剂萃取单元：泵坏、调节阀阀卡等2个事故设置。
9二氧化碳压缩机单元：压缩机发生喘振、辅助油泵自动启动、压缩机四段出口压力偏低，打气量偏小、压缩机因喘振跳停、压缩机三段冷却器出口温度过低等5个事故设置。
10管式加热炉单元：燃料油火嘴堵、燃料气压力低、炉管破裂、燃料气调节阀卡、燃料气带液、燃料油带水、雾化蒸汽压力低、燃料油泵停等8个事故设置。
11间歇反应釜单元：反应釜反应温度超温、搅拌器故障停转、冷却水阀卡住（堵塞）、出料管堵塞、反应釜测温电阻连线故障等5个事故设置。
12乙醛氧化：泵坏、塔氮气进量波动、乙醛入口压力升高、N2入口压力升高、塔蒸汽进料量不稳、塔进醛流量降低、塔顶压力升高、塔内温度升高、塔顶管路不畅、换热器结垢、催化剂入口压力升高、塔氮气量不稳，等不少于12个事故设置。
13醋酸精制：塔蒸汽流量大、液位不稳，等不少于2个事故设置。
14丙烯酸甲酯：停电、停仪表风、停蒸汽、原料中断、塔压增大、原料供应不足、泵故障、换热器故障、罐漏等不少于9个事故工况。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	三、软件系统功能
1.系统登录：可以输入学员姓名和学号，选择单机模式或局域网模式运行，进入仿真系统。
2.高级配置：可以根据需要预先设置软件运行后的画面在屏幕上的显示比例，包括：画面填充整个屏幕、原始画面大小、适合屏幕的最佳画面。
3.培训参数选择：可以选择不同的培训工艺、培训项目
4.当前信息总览：可以查看当前运行的学员站软件当前工艺、操作模式。
5.重做当前任务：将学员站软件模型数据、评分初始化。
6.内置自动快门：软件后台在本地每隔3分钟自动保存操作进度文件，以配合教师站软件的加载快门功能，用于学员机意外重启、断电、蓝屏等异常时，可形成培训或考试的应急处理预案。
7.系统冻结/解冻：在任何时间都可以暂停/继续运行仿真系统。
8.变量监视：可以对仿真系统温度、液位、压力、流量、阀门开度等变量的实时数据进行监视，并查看上述数据波动范围的上限和下限。
9.仿真时钟设置：根据需要加快或者减慢数据运算的速率，实现在25%——2000% 范围内的无限制调节。
10.评分自动提示 ：满足条件的单操作步骤显示在小窗口画面。单步操作提示框体可以随意拖动位置，设置窗口透明度、字体和颜色；
11.成绩爬升图：直观地反映学员操作过程得分情况和操作质量的走势。
12.操作评价功能：操作评分系统全程跟踪学员操作过程，记录工艺仿真每一步的操作痕迹，双向推理操作与组态结果，依据操作规程知识库对步骤顺序和工艺指标进行评分，对工艺仿真的具体实现方法给予指导性的操作说明；
其主要功能有：
（1）根据装置操作规程和技能操作经验设计了步骤评分和对应评分描述，实现了操作步骤的在线指导。
（2）根据设备操作要求和工艺参数要求设计了质量评分和对应评分描述，实现了操作质量的在线指导。
（3）对普通操作步骤、指标质量控制、操作规程、操作时机等进行监控评定。
（4）当重要指标控制严重超标时惩罚性扣分。
（5）当操作规程上出现严重错误时惩罚性扣分。
（6）评分自动提示：显示接下来的操作步骤，在线指导学员操作。
（7）操作成绩单：支持学员操作总成绩、细化步骤得分情况的浏览、保存、打印等功能。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	四、考试平台与题库
要求提供化工总控工理论考试平台及理论题库相关内容。
▲（1）理论考试平台系统技术要求
要求理论考试平台系统必须稳定可靠，能够满足多并发和高并发量；能够同时满足至少300人同时在线登录；不用安装客户端采用B/S模式；考核方式需能够从试题库中按照章节知识点进行随机抽取试题，能够在试卷中添加和修改试题，具有编辑试题和纠错功能；能够实现相同试题随机顺序自动生成试卷以保证每个考生相同试题不同顺序；不允许离开答题页面。
▲（2）理论题库内容
化工总控工职业技能评价理论题库是针对化工行业生产操作、控制和管理岗位人员的专业能力技能水平评价的理论知识考核题库。要求题库符合化工总控工国家职业技能标准，包括初级、中级、高级、技师和高级技师五个等级。题库适配技能鉴定考试平台，能够通过机考的方式实现理论知识和技能操作考试，其中理论知识通过考试平台，可以实现5个级别不同组卷要求的机考考试，可以实现固定组卷、随机组卷、指定组卷等要求。要求总试题数量不少于3000道。要求提供相关完整截图。
要求题库内容包括但不限于职业道德及职业守则、化学基本知识、计量知识、化工基础数据、检验知识、流体输送、传热、非均相物系分离、压缩、制冷、干燥、蒸馏精馏、结晶、吸收、蒸发、萃取、反应、化工生产基础知识、化工生产操作知识、典型化工生产工艺、催化剂相关基础知识、化工工艺图纸制图、识图知识、典型化工设备种类、结构、材质的选择、设备维护保养及安全使用、化工仪表种类、应用与使用维护、化工控制仪表及控制规律、化工自动控制系统、“三废”与环保、工业生产中常见的安全技术和措施、化工物料危险性、灭火原理、灭火器性能及使用、劳动法、安全生产法、化学危险品管理条例、化工职业卫生法规等方向。要求提供相关完整截图。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	五、重要配件功能
学员站：与教师站通过局域网连接通讯，实时上传当前软件操作成绩；可以选择单机或局域网模式登录；可调节软件运行后的屏幕显示比例；可以实时查询当前操作得分。
教师站：基于互联网达到与学员站的控制与通信，可以进行统一的启动和控制，实时显示学员得分，查看和统计成绩；可以查看每个学员的当前操作的工艺指标；主要功能是管理学员机及工序设定，组织考试、收集成绩等管理功能。
六、培训系统配件清单
学员站（1套）、教师站（1套）、软件加密锁（1套）、软件安装U盘（1套）、仿真软件操作手册（1套）
七、售后服务要求:
配备使用说明书等相关资料。
安装、培训：现场调试，现场培训该软件的使用方法及维护，安装实施日期，售后服务期限等。
八、交货时间
自签订合同之日起30日内完成交货、安装、调试并交付给采购人验收。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	4
	设备维护与保养培训内容要求
	一、软件流程要求
1 总体要求
要求按照《化工总控工S国家职业技能标准》进行软件开发，每个单元按照初、中、高、技师、高级技师，五个级别的技能要求依次递进，高级涵盖低级别的要求；包含生产准备、总控操作、故障判断与处理、设备维护与保养、生产、质量管理与技术改进等模块的内容。考题严格按照标准，从实际生产角度出发进行设计，采用业内广泛应用的U3D引擎进行开发。在保证符合标准和实际生产的前提下最大程度的激发学员的使用兴趣。
2 模块要求
▲要求提供化工总控工S虚拟仿真系统包含：精馏塔、换热器、固定床反应器、离心泵、抽真空系统、流化床反应器、催化剂萃取控制、二氧化碳压缩机、管式加热炉、间歇反应釜、吸收-解吸、APC系统投用与效果验证、流量简单控制系统、乙醛氧化、醋酸精制、板式塔检查修理、MES班次生产计划制定、HAZOP偏离分析、丙烯酸甲酯、MES装置设备异常处理、MES生产调度管理等不少于21个单元模块的截图。对于化工总控工就业人员应具备的技能水平进行培训和考核。
3 模拟主要设备
流化床反应器、离心泵、精馏塔、喷射真空泵、缓冲罐、吸收塔、换热器、间歇反应釜、二氧化碳压缩机、管式加热炉、固定床反应器、酯化反应器、分馏塔、醇萃取塔、醇拔头塔、酯提纯塔、第一氧化塔、第二氧化塔、尾气洗涤塔、氧化液蒸发器、高沸塔、低沸塔、成品醋酸蒸发器、脱水塔等。
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	二、培训内容要求
1初级工设备维护与保养要求
1）、要求以精馏塔、离心泵、换热器、固定床各单元为载体设计初级工设备维护与保养，培训内容主要有：精馏塔、离心泵、换热器单元，包含离心泵盘车等模块；固定床单元包含投用控制阀等模块。
要求投标人现场演示换热器单元离心泵盘车，包括检查泵的运行状态、检查有无泄漏、润滑油检查、以及开始盘车，打开泵的防护罩、选择盘车方向、确认轴承转动情况，关闭防护罩等操作过程。要求离心泵具备润滑油杯、防护罩、轴承、压力表等细节内容。
2）、要求以离心泵、换热器、萃取为载体设计题库任务，任务形式不限于选择、判断、拖拽、连线、图片识读、卡片翻转等。
要求任务设计重点体现设备维护中的监护现场仪表的维修与密封件的更换等考评点，任务数量不少于5个。
要求任务设计重点体现设备保养中的进行机泵的清洁、润滑及盘车例行作业等考评点，任务数量不少于5个。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2中级工设备维护与保养要求
1）、要求以精馏塔、离心泵、换热器、固定床各单元为载体设计中级工设备维护与保养培训，培训内容主要有：精馏塔、离心泵、换热器单元中级工设备维护保养实训内容为受限空间作业前检查，固定床单元对应实训项目是动火作业前检查。
要求投标人现场演示动火作业前的相关安全检查事项，包括危害识别、相关管线、分析数据、消防器材、气瓶、监护人员、动火作业票等的合规性检查。要求以任务卡片的形式设计危害识别交互题目、作业现场具备监护人员、消防器材、气瓶等。
2）、要求以管式加热炉、固定床、锅炉为载体搭建3D场景及模型，并在场景中设计交互操作题库任务。
要求任务设计重点体现设备维护中的监护设备检维修作业并确认现场安全等考评点，任务数量不少于5个。
要求任务设计重点体现设备保养中的实施设备防冻防腐与设备润滑等考评点，任务数量不少于5个。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3高级工设备维护与保养要求
1）、要求以精馏塔、离心泵、换热器、固定床各单元为载体设计高级工设备维护与保养培训，培训内容主要有：安全设施检查等。
2）、要求以间歇反应釜、精馏、二氧化碳压缩机、流化床为载体搭建3D场景及模型，并在场景中设计交互操作题库任务。
要求任务设计重点体现设备维护中的管控设备检修等考评点，任务数量不少于5个。
要求任务设计重点体现设备保养中的检查设备安全设施与运行状态、进行设备检修交出与作业安全确认等考评点，任务数量不少于10个。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4技师设备维护与保养要求
1）、要求设计板式塔检查修理内容
场景及设备搭建要求
要求对包含板式塔等主体设备，还包括离心泵，流量计、仪表，控制阀等附属设备设施，等进行3D建模及场景搭建。
任务设计要求
“检查修理”部分软件形象逼真还原检维修作业安全分析与安全作业流程，开发包含（1）检修作业前准备（2）塔体检修（3）塔内件检修（4）浮阀检修（5）腐蚀检查，等不少于5个任务模块。
要求交互操作步骤不少于50个步骤。
要求软件具备工具库菜单，工具库中具有扳手、螺丝刀、拨轮器、手锤、錾子、钳具、撬杠、量具、其他等工具，可以点击工具进行选择，选择后相应的工具图标出现在软件界面右下角，以供使用。
要求软件具备备件库菜单，备件库中具有紧固件、垫片、换热管、法兰、其他等备件，可以点击进行选择，选择后相应的备件图标出现在软件界面右下角，以供使用。
要求设置安全措施检查任务，针对3D场景中的润滑脂、防爆扳手、照明灯具、塔内气体浓度等进行检查，确认是否存在安全隐患。
将塔盘安装在合适的位置，使用梅花扳手和螺丝刀安装卡子。
▲要求检查塔壁焊缝位置的厚度腐蚀，从备件库中选择砂纸，对焊缝进行处理，从工具库中选择测厚仪，测量塔壁厚度。要求提供相应截图。
2）、要求以吸收解吸、常减压、丙烯酸甲酯为载体搭建3D场景及模型，并在场景中设计交互操作题库任务。
要求任务设计重点体现设备维护中的自查设备状态并提出维护建议等考评点，任务数量不少于5个。
要求任务设计重点体现设备保养中的设备保养与质量验收等考评点，任务数量不少于5个。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5高级技师设备维护与保养要求
要求设计MES设备异常处理内容
▲要求MES设备异常处理实训任务，以丙烯酸甲酯工艺生产装置为载体，搭建3D实训场景，并对酯化反应器、分馏塔、醇萃取塔、醇拔头塔、酯提纯塔等设备进行3D建模。设计MES设备异常处理全流程的实训任务内容。具体内容设计包含设备管理知识学习，现场设备巡检与异常分析，内外操联动切泵，故障泵化工处理、检维修作业证开票、设备维修与验收等实操内容。要求提供相应截图。
▲要求软件3D界面设置MES系统查看菜单，点击可进入生产监控界面。生产监控界面包含生产调度管理、物料管理、设备管理等内容。要求提供MES系统设备管理具体内容，至少包含6个设备的相关信息（设备位号、规格参数、工作温度、工作压力、设备位置等），信息可以自由编写，并提供这些设备信息的所有截图，同时要求提供设备维修管理中至少一条设备检维修作业证的截图，截图中必须包含设备位号，检修地点，检修部门等10项关键信息，并且信息可以自由编写。要求提供相应截图。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	三、软件系统功能
1.系统登录：可以输入学员姓名和学号，选择单机模式或局域网模式运行，进入仿真系统。
2.高级配置：可以根据需要预先设置软件运行后的画面在屏幕上的显示比例，包括：画面填充整个屏幕、原始画面大小、适合屏幕的最佳画面。
3.培训参数选择：可以选择不同的培训工艺、培训项目
4.当前信息总览：可以查看当前运行的学员站软件当前工艺、操作模式。
5.重做当前任务：将学员站软件模型数据、评分初始化。
6.内置自动快门：软件后台在本地每隔3分钟自动保存操作进度文件，以配合教师站软件的加载快门功能，用于学员机意外重启、断电、蓝屏等异常时，可形成培训或考试的应急处理预案。
7.系统冻结/解冻：在任何时间都可以暂停/继续运行仿真系统。
8.变量监视：可以对仿真系统温度、液位、压力、流量、阀门开度等变量的实时数据进行监视，并查看上述数据波动范围的上限和下限。
9.仿真时钟设置：根据需要加快或者减慢数据运算的速率，实现在25%——2000% 范围内的无限制调节。
10.评分自动提示 ：满足条件的单操作步骤显示在小窗口画面。单步操作提示框体可以随意拖动位置，设置窗口透明度、字体和颜色；
11.成绩爬升图：直观地反映学员操作过程得分情况和操作质量的走势。
12.操作评价功能：操作评分系统全程跟踪学员操作过程，记录工艺仿真每一步的操作痕迹，双向推理操作与组态结果，依据操作规程知识库对步骤顺序和工艺指标进行评分，对工艺仿真的具体实现方法给予指导性的操作说明；
其主要功能有：
（1）根据装置操作规程和技能操作经验设计了步骤评分和对应评分描述，实现了操作步骤的在线指导。
（2）根据设备操作要求和工艺参数要求设计了质量评分和对应评分描述，实现了操作质量的在线指导。
（3）对普通操作步骤、指标质量控制、操作规程、操作时机等进行监控评定。
（4）当重要指标控制严重超标时惩罚性扣分。
（5）当操作规程上出现严重错误时惩罚性扣分。
（6）评分自动提示：显示接下来的操作步骤，在线指导学员操作。
（7）操作成绩单：支持学员操作总成绩、细化步骤得分情况的浏览、保存、打印等功能。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	四、考试平台与题库
要求提供化工总控工理论考试平台及理论题库相关内容。
▲（1）理论考试平台系统技术要求
要求理论考试平台系统必须稳定可靠，能够满足多并发和高并发量；能够同时满足至少300人同时在线登录；不用安装客户端采用B/S模式；考核方式需能够从试题库中按照章节知识点进行随机抽取试题，能够在试卷中添加和修改试题，具有编辑试题和纠错功能；能够实现相同试题随机顺序自动生成试卷以保证每个考生相同试题不同顺序；不允许离开答题页面。
▲（2）理论题库内容
化工总控工职业技能评价理论题库是针对化工行业生产操作、控制和管理岗位人员的专业能力技能水平评价的理论知识考核题库。要求题库符合化工总控工国家职业技能标准，包括初级、中级、高级、技师和高级技师五个等级。题库适配技能鉴定考试平台，能够通过机考的方式实现理论知识和技能操作考试，其中理论知识通过考试平台，可以实现5个级别不同组卷要求的机考考试，可以实现固定组卷、随机组卷、指定组卷等要求。要求总试题数量不少于3000道。要求提供相关完整截图。
要求题库内容包括但不限于职业道德及职业守则、化学基本知识、计量知识、化工基础数据、检验知识、流体输送、传热、非均相物系分离、压缩、制冷、干燥、蒸馏精馏、结晶、吸收、蒸发、萃取、反应、化工生产基础知识、化工生产操作知识、典型化工生产工艺、催化剂相关基础知识、化工工艺图纸制图、识图知识、典型化工设备种类、结构、材质的选择、设备维护保养及安全使用、化工仪表种类、应用与使用维护、化工控制仪表及控制规律、化工自动控制系统、“三废”与环保、工业生产中常见的安全技术和措施、化工物料危险性、灭火原理、灭火器性能及使用、劳动法、安全生产法、化学危险品管理条例、化工职业卫生法规等方向。要求提供相关完整截图。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	五、重要配件功能
学员站：与教师站通过局域网连接通讯，实时上传当前软件操作成绩；可以选择单机或局域网模式登录；可调节软件运行后的屏幕显示比例；可以实时查询当前操作得分。
教师站：基于互联网达到与学员站的控制与通信，可以进行统一的启动和控制，实时显示学员得分，查看和统计成绩；可以查看每个学员的当前操作的工艺指标；主要功能是管理学员机及工序设定，组织考试、收集成绩等管理功能。
六、培训系统配件清单
学员站（1套）、教师站（1套）、软件加密锁（1套）、软件安装U盘（1套）、仿真软件操作手册（1套）
七、售后服务要求：
配备使用说明书等相关资料。
安装、培训：现场调试，现场培训该软件的使用方法及维护，安装实施日期，售后服务期限等。
八、交货时间
自签订合同之日起30日内完成交货、安装、调试并交付采购人验收。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	5
	生产、质量管理与技术改进培训内容
	一、软件流程要求
1 总体要求
要求按照《化工总控工S国家职业技能标准》进行软件开发，每个单元按照初、中、高、技师、高级技师，五个级别的技能要求依次递进，高级涵盖低级别的要求；包含生产准备、总控操作、故障判断与处理、设备维护与保养、生产、质量管理与技术改进等模块的内容。考题严格按照标准，从实际生产角度出发进行设计，采用业内广泛应用的U3D引擎进行开发。在保证符合标准和实际生产的前提下最大程度地激发学员的使用兴趣。
2 模块要求
▲要求提供化工总控工S虚拟仿真系统包含：精馏塔、换热器、固定床反应器、离心泵、抽真空系统、流化床反应器、催化剂萃取控制、二氧化碳压缩机、管式加热炉、间歇反应釜、吸收-解吸、APC系统投用与效果验证、流量简单控制系统、乙醛氧化、醋酸精制、板式塔检查修理、MES班次生产计划制定、HAZOP偏离分析、丙烯酸甲酯、MES装置设备异常处理、MES生产调度管理等不少于21个单元模块的截图。对于化工总控工就业人员应具备的技能水平进行培训和考核。
3 模拟主要设备
流化床反应器、离心泵、精馏塔、喷射真空泵、缓冲罐、吸收塔、换热器、间歇反应釜、二氧化碳压缩机、管式加热炉、固定床反应器、酯化反应器、分馏塔、醇萃取塔、醇拔头塔、酯提纯塔、第一氧化塔、第二氧化塔、尾气洗涤塔、氧化液蒸发器、高沸塔、低沸塔、成品醋酸蒸发器、脱水塔等。
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	二、培训内容要求
1技师-生产、质量管理与技术改进要求
要求设计MES排产计划制定内容
▲要求MES排产计划制定实训任务，以丙烯酸甲酯工艺生产装置为载体，搭建3D实训场景，并对酯化反应器、分馏塔、醇萃取塔、醇拔头塔、酯提纯塔等设备进行3D建模。设计装置生产排产计划制定全流程的实训任务内容。具体内容设计必须包含生产排产工作知识学习、剩余排产产量计算、剩余排产需要原料消耗量计算、原料量盘库与采购、以及连续四天的白班生产计划制定、夜班生产计划制定，等实操内容。要求提供相应截图。
▲要求提供MES系统生产计划具体内容，包括ERP月度/周度计划的计划名称、计划开始时间、计划结束时间、计划交付数量、计划对象要求等内容，并提供一张ERP月度计划详细信息截图，截图中的内容必须包含计划类型、计划名称、计划对象及计划数量等至少8项关键内容；要求可以新建、删除生产计划，并提供创建计划信息的截图，包含计划周期、计划类型、计划编号、计划名称、计划对象、计划数量、执行进度等至少12项关键信息。要求提供相应截图
要求提供MES系统原料采购管理具体内容，包括丙烯酸和甲醇两种原料的详细采购数据，包括采购批次、采购数量、采购时间等至少6项相关数据；提供原料库存情况数据，包括原料名称、采购记录、用料记录、总入库量、总用料量等至少5项相关数据。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2高级技师-生产、质量管理与技术改进要求
要求设计MES生产调度管理内容
▲要求MES生产调度管理实训任务，以丙烯酸甲酯工艺生产装置为载体，搭建3D实训场景，并对酯化反应器、分馏塔、醇萃取塔、醇拔头塔、酯提纯塔等设备进行3D建模。设计丙烯酸甲酯装置MES生产调度管理全流程的实训任务内容。具体内容设计必须包含调度管理工作知识及装置设计产能与负荷率知识学习，调度指令下达，指令执行，调度执行反馈等实操内容。要求提供相应截图。
要求在3D页面设置MES系统查看菜单，点击进入MES系统页面。要求调度指令页面具有新建、删除调度指令下达功能。要求提供MES系统调度指令具体内容，且调度指令内容必须包括调度负责人、调度名称、调度类型、关联计划编号、计划产量等至少8项关键信息内容， 且信息支持自由填写。
要求提供调度执行丙烯酸甲酯2D仿真环境，要求调控包括反应器进料FIC101、反应器温度TIC101在内等至少15个参数来完成调度指令执行。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	三、软件系统功能
1.系统登录：可以输入学员姓名和学号，选择单机模式或局域网模式运行，进入仿真系统。
2.高级配置：可以根据需要预先设置软件运行后的画面在屏幕上的显示比例，包括：画面填充整个屏幕、原始画面大小、适合屏幕的最佳画面。
3.培训参数选择：可以选择不同的培训工艺、培训项目
4.当前信息总览：可以查看当前运行的学员站软件当前工艺、操作模式。
5.重做当前任务：将学员站软件模型数据、评分初始化。
6.内置自动快门：软件后台在本地每隔3分钟自动保存操作进度文件，以配合教师站软件的加载快门功能，用于学员机意外重启、断电、蓝屏等异常时，可形成培训或考试的应急处理预案。
7.系统冻结/解冻：在任何时间都可以暂停/继续运行仿真系统。
8.变量监视：可以对仿真系统温度、液位、压力、流量、阀门开度等变量的实时数据进行监视，并查看上述数据波动范围的上限和下限。
9.仿真时钟设置：根据需要加快或者减慢数据运算的速率，实现在25%——2000% 范围内的无限制调节。
10.评分自动提示 ：满足条件的单操作步骤显示在小窗口画面。单步操作提示框体可以随意拖动位置，设置窗口透明度、字体和颜色；
11.成绩爬升图：直观地反映学员操作过程得分情况和操作质量的走势。
12.操作评价功能：操作评分系统全程跟踪学员操作过程，记录工艺仿真每一步的操作痕迹，双向推理操作与组态结果，依据操作规程知识库对步骤顺序和工艺指标进行评分，对工艺仿真的具体实现方法给予指导性的操作说明；
其主要功能有：
（1）根据装置操作规程和技能操作经验设计了步骤评分和对应评分描述，实现了操作步骤的在线指导。
（2）根据设备操作要求和工艺参数要求设计了质量评分和对应评分描述，实现了操作质量的在线指导。
（3）对普通操作步骤、指标质量控制、操作规程、操作时机等进行监控评定。
（4）当重要指标控制严重超标时惩罚性扣分。
（5）当操作规程上出现严重错误时惩罚性扣分。
（6）评分自动提示：显示接下来的操作步骤，在线指导学员操作。
（7）操作成绩单：支持学员操作总成绩、细化步骤得分情况的浏览、保存、打印等功能。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	四、考试平台与题库
要求提供化工总控工理论考试平台及理论题库相关内容。
▲（1）理论考试平台系统技术要求
要求理论考试平台系统必须稳定可靠，能够满足多并发和高并发量；能够同时满足至少300人同时在线登录；不用安装客户端采用B/S模式；考核方式需能够从试题库中按照章节知识点进行随机抽取试题，能够在试卷中添加和修改试题，具有编辑试题和纠错功能；能够实现相同试题随机顺序自动生成试卷以保证每个考生相同试题不同顺序；不允许离开答题页面。
▲（2）理论题库内容
化工总控工职业技能评价理论题库是针对化工行业生产操作、控制和管理岗位人员的专业能力技能水平评价的理论知识考核题库。要求题库符合化工总控工国家职业技能标准，包括初级、中级、高级、技师和高级技师五个等级。题库适配技能鉴定考试平台，能够通过机考的方式实现理论知识和技能操作考试，其中理论知识通过考试平台，可以实现5个级别不同组卷要求的机考考试，可以实现固定组卷、随机组卷、指定组卷等要求。要求总试题数量不少于3000道。要求提供相关完整截图。
要求题库内容包括但不限于职业道德及职业守则、化学基本知识、计量知识、化工基础数据、检验知识、流体输送、传热、非均相物系分离、压缩、制冷、干燥、蒸馏精馏、结晶、吸收、蒸发、萃取、反应、化工生产基础知识、化工生产操作知识、典型化工生产工艺、催化剂相关基础知识、化工工艺图纸制图、识图知识、典型化工设备种类、结构、材质的选择、设备维护保养及安全使用、化工仪表种类、应用与使用维护、化工控制仪表及控制规律、化工自动控制系统、“三废”与环保、工业生产中常见的安全技术和措施、化工物料危险性、灭火原理、灭火器性能及使用、劳动法、安全生产法、化学危险品管理条例、化工职业卫生法规等方向。要求提供相关完整截图。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	五、重要配件功能
学员站：与教师站通过局域网连接通讯，实时上传当前软件操作成绩；可以选择单机或局域网模式登录；可调节软件运行后的屏幕显示比例；可以实时查询当前操作得分。
教师站：基于互联网达到与学员站的控制与通信，可以进行统一的启动和控制，实时显示学员得分，查看和统计成绩；可以查看每个学员的当前操作的工艺指标；主要功能是管理学员机及工序设定，组织考试、收集成绩等管理功能。
六、培训系统配件清单
学员站（1套）、教师站（1套）、软件加密锁（1套）、软件安装U盘（1套）、仿真软件操作手册（1套）
七、售后服务要求：
配备使用说明书等相关资料。
安装、培训：现场调试，现场培训该软件的使用方法及维护，安装实施日期，售后服务期限等。
八、交货时间
自签订合同之日起30日内完成交货、安装、调试并交付采购人验收。
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	合计：¥          元
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